Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 08/01/2018 Numero 1

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Gestione interna Archivio

Determinazione n. 2 di Adozione del “Piano triennale per la prevenzione della corruzione di NetSpring S.r.l.” P.T.P.C. (L.
190/2012) nella versione aggiornata per il Periodo 2018/2020.

In data 7.12.2017 il Responsabile per la Corruzione e la Trasparenza di NetSpring ha trasmesso all’Amministratore Unico il
P.T.P.C. aggiornato per il Periodo 2018/2020 con integrazioni e aggiornamenti riguardanti in particolare analisi di contesto,
formazione e aggiornamenti normativi per quanto possibile recepiti.

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 2 del 8.1.2018 con la quale: adotta il P.T.P.C. di NetSpring, allegato alla
Determinazione stessa; dispone la pubblicazione del P.T.P.C. sul Sito aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”;
dispone di sottoporre la ratifica del P.T.P.C. alla prossima Assemblea dei Soci; dispone la trasmissione del “P.T.P.C.” via mail a
tutto il Personale dipendente e ai Soci.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 08/01/2018 Numero 2

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Proroga Incarichi per Operatori addetti alle Rilevazioni Statistiche fino al 31.01.2018 ai 4 Candidati primi nella graduatoria
approvata con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 6 del 6.2.2017, soggetti titolari di P.IVA: Cassisa Stefania,
D'Angig Giovanna, De Bellis Paola e Trotta Maria Michela.

1130.11.2017 il Comune di Grosseto, con Deliberazione n.155 del Consiglio, ha affidato a NetSpring, dal 1.1.2018 al

31.12.2018, tra le altre attivita, anche la manutenzione e lo sviluppo delle banche dati e la rilevazione delle informazioni, tra cui

la raccolta dei dati per le rilevazioni statistiche da effettuarsi per conto dell’ISTAT.

Il personale dipendente di NetSpring S.r.l. € gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti e si € resa pertanto necessaria

I'acquisizione di professionalita aggiuntive per il corretto e puntuale svolgimento dell’incarico in oggetto.

1105.01.2018 il Comune di Grosseto ha inviato a NetSpring una comunicazione avente ad Oggetto “Richiesta Proroga

Contratto Rilevatori”, con la quale ha chiesto a NetSpring di prorogare di un mese il Contratto con i Rilevatori in carica,

selezionati con procedura ad evidenza pubblica e relativa graduatoria approvata con Determinazione dell’ Amministratore Unico
n.6 del 6.2.2017, in attesa di ridefinire in modo puntuale I'attivita di rilevazione a carico del Comune.

L’Amministratore Unico sottoscrive la Determinazione n.1 con la quale procede alla proroga degli Incarichi per Operatori
addetti alle Rilevazioni Statistiche fino al 31.01.2018 ai 4 Candidati primi nella graduatoria approvata con Determinazione
dell’Amministratore Unico n. 6 del 6.2.2017, soggetti titolari di P.IVA: Cassisa Stefania, D'Angig Giovanna, De Bellis Paola e
Trotta Maria Michela. sottoscrivendoli.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 09/01/2018 Numero 3

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla ditta Fab.Boz.Zi Point Srls

119.1.2018 si e reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Follonica per effettuare dei lavori relativi alla
configurazione finale degli apparati di Videosorveglianza installati presso il Comune di Follonica. E’ stato pertanto richiesto il
preventivo di spesa dalla Fab.Boz.Zi Point Srls di Follonica per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in
economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016
(Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del
servizio di noleggio di cui in oggetto

L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla ditta Fab.Boz.Zi Point Srls.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 10/01/2018 Numero 4

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Servizio di assistenza di secondo livello per il mantenimento e aggiornamento del back-office in uso al gestionale Jesyre
Workflow SUAP.

Per I'intero anno 2018 NetSpring dovra gestire I'assistenza tecnica per I'utilizzo degli strumenti informatici di backoffice e di
workflow del gestionale Jesyre SUAP, comprese le attivita di mantenimento e aggiornamento del software in funzione delle
nuove normative nazionali.
La societa INIT S.r.l., ora PA Evolution Srl, ¢ la Software house produttrice di VBG, versione open-source del software
proprietario denominato SIGEPRO, con cui NetSpring S.r.I ha collaborato per lo sviluppo della piattaforma Jesyre-VBG. A
seguito di procedura di gara telematica effettuata sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (RDO n°® 711893
conclusasi il 16/01/2015), NetSpring S.r.l. ha affidato ad INIT S.r.l., assegnatario della gara noncht unico fornitore partecipante,
il servizio di assistenza di secondo livello e sviluppo per I'anno 2015, finalizzato a garantire il mantenimento e aggiornamento
del gestionale Jesyre Workflow SUAP.
Data la disponibilita della stessa societa PA Evolution Srl (ex INIT S.r.l.) a fornire il nuovo servizio di assistenza di secondo livello
e sviluppo del gestionale Jesyre Workflow SUAP per I'anno 2018 alle medesime condizioni economiche offerte nella RDO
conclusasi il 16/01/2015, si ritiene necessario, al fine di garantire continuita nell’erogazione del servizio di assistenza tecnica ai
SUAP del territorio provinciale nell’utilizzo degli strumenti informatici di back-office e di workflow in uso, rinnovare anche per
I'anno 2018 il contratto di assistenza per il mantenimento e aggiornamento del gestionale Jesyre Workflow Suap.

L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento alla societa PA Evolution Srl (ex INIT S.r.l.) della fornitura del
servizio di assistenza di secondo livello e sviluppo del gestionale Jesyre Workflow SUAP per I'anno 2018.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 16/01/2018 Numero 5

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n. 3 di affidamento di un Incarico professionale al Dott. Alessandro Manetti per assistenza e supporto
all’aggiornamento annuale dei documenti di Programmazione delle attivita, per assicurare il Controllo Analogo da parte dei
Soci e per la consulenza societaria e fiscale in riferimento all’Esercizio 2018.

NetSpring S.r.l. necessita di un supporto specifico per gli adempimenti quali indicati in Oggetto. Negli ultimi anni Netspring si &
gia avvalsa, per tale Incarico, del Dott. Alessandro Manetti, che ha elaborato la prima versione del Piano industriale, ha seguito il
rilancio delle attivita e I’allargamento della compagine societaria, e che vanta un’esperienza pluriennale nelle materie relative
all'Incarico in qualita di dipendente di Enti pubblici e Commercialista. L’art. 19 del Regolamento per il reclutamento del

personale e per il conferimento di incarichi professionali consente tale tipologia di Incarico.

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 3 con la quale conferisce al Dott. Manetti I'Incarico di cui in Oggetto,
sottoscrivendolo.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 16/01/2018 Numero 6

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n. 4 di affidamento di un Incarico di collaborazione occasionale al Rag. Mauro Galletti per consulenza e
assistenza sotto il profilo amministrativo e contabile a supporto nella regolazione degli strumenti di Controllo di gestione
con riferimento all’Esercizio 2018.

NetSpring S.r.l. necessita di un supporto specifico nella consulenza ed assistenza quali indicate in Oggetto. Negli ultimi anni
Netspring si € gia avvalsa, per tale Incarico, del Rag. Galletti, che vanta un’esperienza pluriennale nelle materie relative all’Incarico
in qualita di dipendente o consulente in Societa operanti in vari ambiti industriali. L’art. 19 del Regolamento per il reclutamento

del personale e per il conferimento di incarichi professionali consente tale tipologia di Incarico.

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 4 con la quale conferisce al Rag. Galletti I'Incarico di cui in Oggetto,
sottoscrivendolo.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 25/01/2018 Numero 7

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto della fornitura di n.25 Telecamere IP LETTURA TARGHE con OCR 8-32 MM. AUTO FOCUS MICRO SD e
relativi supporti alla GIZETA S.a.s., di cui all’Offerta economica del 24/01/2018, necessarie per la realizzazione ex novo,
I'implementazione e la sostituzione dei sistemi di sorveglianza gia installati nelle frazioni del Comune di Civitella Paganico,
attivita affidata dal Comune alla NetSpring S.r.l.

Il Comune di Civitella Paganico, con propria Determinazione n.50 del 15/12/2018, ha affidato alla NetSpring S.r.l., impegnando
le relative risorse a suo favore, la realizzazione ex novo,l'implementazione e la sostituzione dei sistemi di sorveglianza gia
installati nelle frazioni del Comune di Civitella Paganico. Per la realizzazione di dette attivita affidatele da tale Socio, NetSpring Srl
ha necessita di acquisire n.25 Telecamere IP LETTURA TARGHE con OCR 8-32 MM. AUTO FOCUS MICRO SD da installare in
loco. 11 26.2.2016 NetSpring S.r.l. ha pubblicato su MePA una RDO per I'acquisto delle telecamere cui si fa riferimento in
Oggetto e il 10.3.2016 la fornitura & stata aggiudicata a DDCOM S.r.l. 11 29.9.2016 NetSpring ha chiesto un preventivo a
DDCOM e a GIZETA S.a.s. per la fornitura di telecamere e il 3.10.2016 la fornitura e stata aggiudicata a GIZETA S.a.s. Per i nuovi
incarichi conferiti dai Soci sulla videosorveglianza NetSpring deve acquistare delle telecamere; il 26.1.2017 GIZETA S.a.s. ha fatto
pervenire un’Offerta a un prezzo inferiore rispetto a quello precedentemente praticato. Pur trattandosi di fornitura inferiore a
Euro 40.000 e stata espletata una procedura su MePA; tuttavia lo stesso prodotto e offerto da GIZETA S.a.s. a prezzo inferiore,
con tempi piw rapidi di consegna e con servizio di assistenza tecnica gratuita. Il Regolamento di NetSpring per I'acquisto in
economia di beni, servizi e lavori prevede, all’art. 4, che la Societa pug procedere ad affidamento diretto con decisione
dell’ Amministratore Unico per importi inferiori a Euro 40.000,00, ai sensi dell’art. 36, c. 2, lett. a, D.lgs. 50/2016, senza
pubblicare Avviso per acquisire manifestazioni d’interesse, previa acquisizione dell’Offerta dell’operatore economico
interessato, verifica del possesso dei requisiti e della congruita dell’Offerta ai prezzi di mercato; inoltre, la Deliberazione
286/2013 della Corte dei Conti, Sez. Contr. Emilia Romagna, apre alla possibilita per la P.A. di acquistare sul libero mercato,
fuori da MePA, se il prezzo & piw conveniente.

L’Amministratore Unico procede all’Affidamento diretto a GIZETA S.a.s. per la fornitura di quanto in Oggetto indicato, secondo
le motivazioni espresse in premessa.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 26/01/2018 Numero 8

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto dei lavori di cablaggio in Piazza Nassirya a Grosseto alla Ditta Global Security Srls

Il Comune di Grosseto con propria Determinazione n.2431 del 12/12/2017 ha affidato alla NetSpring S.r.l., tra altri, i lavori di
cablaggio in Piazza Nassirya a Grosseto. La Ditta Global Security Srls  aveva gia realizzato per il Comune di Grosseto il cablaggio
di rete necessario a collegare il vecchio impianto di videosorveglianza alla rete comunale. Data la conoscenza dell'infrastruttura
si ritiene opportuno affidare i lavori in oggetto alla stessa ditta.

Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria
del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere all’affidamento
diretto dei lavori in oggetto.

L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto dei lavori in Oggetto, date le considerazioni di cui in
Premessa, alla Ditta Global Security Srls.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 29/01/2018 Numero 9

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto della fornitura di n.2 licenze RED HAT ENTERPRISE a Project Informatica S.r.l., di cui all’Offerta economica
prot. 30364402 rev. 01 del del 25/01/2018, necessarie per la gestione delle infrastrutture informatiche del DATA CENTER
affidata dalla Provincia di Grosseto a NetSpring S.r.l.

NetSpring Srl, Societa “in house” della Provincia di Grosseto, mediante la Determinazione n. 1120 del 30/04/2015 ha ricevuto
incarico dalla Provincia di gestire le infrastrutture informatiche del DATA CENTER. NetSpring Srl in data 05/08/2016 ha
effettuato un’indagine di mercato per la fornitura del servizio di rinnovo di n.7 licenze Red Hat Enterprise che si & conclusa il
giorno 27/09/2016, per la quale Project Informatica Srl & risultata la Societa che ha presentato la migliore Offerta. La societa
Project Informatica Srl con propria comunicazione prot. 30364401 rev. 02 del 07/02/2017 per I'anno 2017 e con propria
comunicazione prot. 30364402 rev. 01 del 25/01/2018 per I'anno 2018 ha confermato a NetSpring S.r.l. I'offerta economica
per singola licenza Red Hat Enterprise avanzata in occasione della procedura di gara del 05/08/2016 anche per la fornitura di
ulteriori n.2 licenze della stessa tipologia. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-
Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma
2, & possibile procedere all’affidamento diretto alla stessa societa della fornitura del servizio di rinnovo di ulteriori n.2 licenze
Red Hat Enterprise.

L’Amministratore Unico procede all’Affidamento diretto a Project Informatica S.r.l.per la fornitura di quanto in Oggetto
indicato, secondo le motivazioni espresse in premessa.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 01/02/2018 Numero 10

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Conferimento nuovi Incarichi per Operatori addetti alle Rilevazioni Statistiche dal 01.02.2018 al 31.12.2018 ai 4 Candidati
primi nella graduatoria approvata con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 6 del 6.2.2017, soggetti titolari di P.IVA:
Cassisa Stefania, D'Angig Giovanna, De Bellis Paola e Trotta Maria Michela.

1130.11.2017 il Comune di Grosseto, con Deliberazione n.155 del Consiglio, ha affidato a NetSpring, dal 1.1.2018 al

31.12.2018, tra le altre attivita, anche la manutenzione e lo sviluppo delle banche dati e la rilevazione delle informazioni, tra cui

la raccolta dei dati per le rilevazioni statistiche da effettuarsi per conto dell’ISTAT.

Il personale dipendente di NetSpring S.r.l. € gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti e si & resa pertanto necessaria

I"acquisizione di professionalita aggiuntive per il corretto e puntuale svolgimento dell’incarico in oggetto.

I105.01.2018 il Comune di Grosseto ha inviato a NetSpring una comunicazione avente ad Oggetto “Richiesta Proroga

Contratto Rilevatori”, con la quale ha chiesto a NetSpring di prorogare di un mese il Contratto con i Rilevatori in carica,

selezionati con procedura ad evidenza pubblica e relativa graduatoria approvata con Determinazione dell’ Amministratore Unico
n.6 del 6.2.2017, in attesa di ridefinire in modo puntuale I'attivita di rilevazione a carico del Comune. L' 08.01.2018

I’Amministratore Unico, con propria Determinazione n.1, ha provveduto pertanto a prorogare fino al 31.1.2018 I'Incarico

professionale di Operatore addetto alle Rilevazioni Statistiche ai 4 Candidati primi nella graduatoria approvata con

Determinazione dell'’Amministratore Unico n. 6 del 6.2.2017, Rilevatori in carica, sottoscrivendo con essi apposita proroga

dell’incarico professionale fino al 31.01.2018.

In assenza di cambiamenti operativi comunicati dal Comune e al fine di garantire la continuita della prestazione contrattuale, Si

ritiene pertanto opportuno approvare un nuovo conferimento dell’Incarico professionale di Operatore Addetto alle Rilevazioni

Statistiche dal 01.02.2018 fino al 31.12.2018 ai 4 Candidati utilmente collocati nella Graduatoria finale, valida per la durata di

3 anni, approvata dall’Amministratore Unico con Determinazione n.6 del 6.2.2017, attuali Rilevatori in carica, soggetti titolari di
P.IVA: Cassisa Stefania, D'Angig Giovanna, De Bellis Paola e Trotta Maria Michela.

L’Amministratore Unico conferisce 4 nuovi Incarichi per Operatori addetti alle Rilevazioni Statistiche dal 01.02.2018 al
31.12.2018 ai 4 Candidati primi nella graduatoria approvata con Determinazione dell’Amministratore Unico n.6 del 6.2.2017,
soggetti titolari di P.IVA: Cassisa Stefania, D'Angig Giovanna, De Bellis Paola e Trotta Maria Michela, sottoscrivendoli.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 09/02/2018 Numero 11

Tipo Gestione interna Archivio

Oggetto Determinazione n. 5 di Riordino organizzativo di NetSpring S.r.l.

Premesso Le attivita che la societa si trova a svolgere per i propri soci richiedono la presenza di una figura di direzione tecnica a cui
competano adempimenti di carattere tecnico-organizzativo-gestionale necessari per la progettazione, la realizzazione dei lavori
e la rappresentanza dell'impresa nei confronti delle stazioni appaltanti nel corso dell'esecuzione dei lavori. Si rende quindi
necessario assumere un assetto organizzativo che consenta un piw efficace perseguimento delle finalita sociali e un piw elevato
grado di soddisfacimento delle esigenze dei Soci. Durante 'assemblea dei soci del 08/02/2018 si sono verificate le linee di
indirizzo che i soci all’'unanimita hanno approvato, dando mandato all’Amministratore Unico di apportare all’assetto
organizzativo della Societa le modifiche necessarie per creare un unico settore tecnico, che dovra essere affidato al
coordinamento di un Direttore Tecnico, e di spostare in staff all’'organo amministrativo tutte le funzioni meramente
amministrative

Decide L’Amministratore Unico decide di sottoscrivere la Determinazione n. 5 del 09.02.2018 con la quale: approva la nuova
organizzazione aziendale come individuata dal documento Alleg. a) alla Determina n. 5; approva il nuovo organigramma
aziendale come indicato nel documento Alleg. b) alla Determina;dispone la diffusione della nuova organizzazione aziendale a
tutto il personale dipendente e la pubblicazione sulle pagine di competenza nella sezione Amministrazione Trasparente del sito

aziendale.
L'Amministratore Unico
Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 12/02/2018 Numero 12
Tipo Risorse umane Archivio
Oggetto Attivazione Tirocinio Montefalchesi Aurora
Premesso Il Comune di Grosseto con propria Determinazione n.2529 del 21/12/2017 ha affidato a NetSpring Srl il servizio di

digitalizzazione delle pratiche edilizie. Il personale dipendente di NetSpring S.r.l. € gia assegnato a mansioni e attivita
preesistenti, pertanto, per il corretto e puntuale svolgimento dell’incarico in oggetto si e ritenuto opportuno attivare un
tirocinio retribuito, anche per dare I'opportunita di far acquisire al tirocinante conoscenze e competenze nell'ambito della
gestione e conservazione documentale ed alla archiviazione digitale. Il soggetto individuato, insieme al Centro per I'impiego di
Grosseto & Aurora Montefalchesi, neodiplomata. Il progetto GiovaniSi della Regione Toscana riconosce la possibilita di attivare
un tirocinio retribuito, quale rimborso spese forfettario, ad una persona diplomata per una durata massima di mesi 6, non
prorogabili, prevedendo anche una contributo economico al soggetto ospitante, dietro presentazione di regolare domanda.

Decide L'Amministratore Unico decide di attivare un tirocinio retribuito, quale rimborso spese forfettario, nell'ambito del progetto
GiovaniSi della Regione Toscana, sottoscrivendo il progetto formativo con Aurora Montefalchesi della durata di mesi 6, a far
data dal 12/02/2018 fino al 12/08/2018.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 14/02/2018 Numero 13
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Verbale della seduta pubblica per la valutazione delle Offerte economiche pervenute per lavori di realizzazione di

infrastrutture di videosorveglianza del Comune di Civitella Paganico. Approvazione ed aggiudicazione definitiva dei lavori alla
Ditta Cherubini Marco.
Premesso In data 05.02.2018, tramite PEC, sono stati invitati 5 operatori economici del settore a presentare migliore Offerta per i lavori di
cui in Oggetto. Sono regolarmente pervenute alla societa NetSpring srl n°4 offerte. In data 14/02/2018 alle ore 12,45 le buste
sono state aperte in seduta pubblica dal RUP, Dott. Silvia Petri, ed esaminate alla presenza di due testimoni, Dott. Sergio Nigro e
Ing. Sara Ferri.
Decide L’Amministratore Unico sottoscrive il Verbale della seduta pubblica, con cui prende atto che la miglior offerta valida é risultata
quella presentata dalla ditta Cherubini Marco con il maggior ribasso pari al 30,5% corrispondente ad un prezzo offerto pari ad
€ 3.127,50. Pertanto pug procedersi all’aggiudicazione definitiva dei lavori alla Ditta.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 14/02/2018 Numero 14

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Verbale della seduta pubblica per la valutazione delle Offerte economiche pervenute per lavori di realizzazione di
infrastrutture di videosorveglianza del Comune di Castiglione della Pescaia. Approvazione ed aggiudicazione definitiva dei
lavori alla Ditta Cherubini Marco

Premesso In data 05.02.2018, tramite PEC, sono stati invitati 5 operatori economici del settore a presentare migliore Offerta per i lavori di
cui in Oggetto. Sono regolarmente pervenute alla societa NetSpring srl n°4 offerte. In data 14/02/2018 alle ore 12,55 le buste
sono state aperte in seduta pubblica dal RUP, Dott. Silvia Petri, ed esaminate alla presenza di due testimoni, Dott. Sergio Nigro e
Ing. Sara Ferri.

Decide L’Amministratore Unico sottoscrive il Verbale della seduta pubblica, con cui prende atto chela miglior offerta valida e risultata
quella presentata dalla ditta Cherubini Marco con il maggior ribasso pari al 3,5% corrispondente ad un prezzo offerto pari ad €
5.790,00. Pertanto pug procedersi all’aggiudicazione definitiva dei lavori alla Ditta.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 14/02/2018 Numero 15
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Verbale della seduta pubblica per la valutazione delle Offerte economiche pervenute per lavori di realizzazione di

infrastrutture di videosorveglianza del Comune di Manciano. Approvazione ed aggiudicazione definitiva dei lavori alla soc.
Bardelli Impianti di Bardelli Pier Nello & C. S.A.S.

Premesso n data 05.02.2018, tramite PEC, sono stati invitati 5 operatori economici del settore a presentare migliore Offerta per i lavori di
cui in Oggetto. Sono regolarmente pervenute alla societa NetSpring srl n°3 offerte.In data 14/02/2018 alle ore 12,35 le buste
sono state aperte in seduta pubblica dal RUP, Dott. Silvia Petri, ed esaminate alla presenza di due testimoni, Dott. Sergio Nigro e
Ing. Sara Ferri

Decide L’Amministratore Unico sottoscrive il Verbale della seduta pubblica, con cui prende atto chela miglior offerta valida e risultata
quella presentata dalla soc. Bardelli Impianti di Bardelli Pier Nello & C. S.A.S. con il maggior ribasso pari al 14% corrispondente
ad un prezzo offerto pariad € 5.160,00. Pertanto pug procedersi all’aggiudicazione definitiva dei lavori alla Societa.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 15/02/2018 Numero 16
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Acquisto n°3 Kit Fotovoltaici per le realizzazioni degli impianti di videosorveglianza

Premesso Acquisto n°3 Kit Fotovoltaici per le realizzazioni degli impianti di videosorveglianza. Si & reso necessario acquistare n.3 Kit
Fotovoltaici per le realizzazioni degli impianti di videosorveglianza del Comune di Grosseto e del Comune di Castiglione della
Pescaia. Sono state pertanto valutate le offerte presenti a vetrina Consip e si & ritenuta la migliore offerta quella proposta dalla
GEOTECH ENGINEERING S.r.l.. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring”
approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, &
possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura n°3 Kit Fotovoltaici per le realizzazioni degli impianti di
videosorveglianza succitati.

Decide L’Amministratore Unico procede all’Affidamento diretto a GEOTECH ENGINEERING S.r.l. per la fornitura di quanto in Oggetto
indicato, secondo le motivazioni espresse in premessa.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 20/02/2018 Numero 17

Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Acquisto n.1 Fotocamera digitale e relativa attrezzatura a corredo.
Premesso Il Comune di Grosseto con propria Determinazione n. 2529 del 21/12/2017 ha affidato a NetSpring Srl il servizio di

digitalizzazione delle pratiche edilizie. Per lo svolgimento di tale attivita si rende necessario acquistare una fotocamera digitale
professionale con relativa attrezzatura tecnica di corredo (n.2 illuminatori elettrici + n.1 stativo). Acquisiti i preventivi da n.3
fornitori locali di tale attrezzatura, si € ritenuto opportuno procedere con I'affidamento diretto di tale fornitura alla ditta
FOTONOVA di Cicaloni M. & C., migliore offerente.

Decide L’Amministratore Unico procede all’acquisto diretto dal fornitore FOTONOVA di Cicaloni M. & C. dell’attrezzatura tecnica
indicata in Oggetto, secondo le motivazioni espresse in premessa.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 23/02/2018 Numero 18
Tipo Gestione interna Archivio
Oggetto Determinazione n. 6 di Adozione Regolamento sulle modalita di Accesso civico e Accesso civico generalizzato.

Approvazione schema Registro degli accessi di Net-Spring S.r.l.

Premesso Nella Delibera A.N.AC. n.1134/2017 all’art. 3.1.4 “L’accesso generalizzato” si ribadisce che le societa pubbliche (con i limiti
individuati all’art.2 bis del D Lgs. 33/2013) sono tenute ad attuare la disciplina in tema di trasparenza, “...garantendo I'accesso
civico a dati e documenti detenuti, relativamente all’'organizzazione e alle attivita svolte.”. Si ritiene pertanto opportuno al fine
di rendere effettive e attuabili le nuove indicazioni normative in materia di Accesso civico e Accesso civico generalizzato,
adottare un Regolamento attuativo sulle modalita di accesso ai dati e documenti di Net-Spring S.r.1., cosi come indicato all’art. 3

co. 3.1 della Delibera A.N.AC. n. 1309/2016: “Adozione di una disciplina sulle diverse tipologie di accesso”;

Decide L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 6 del 23.2.2018 con la quale:
adotta il “Regolamento e modalita di Accesso civico e Accesso civico generalizzato”; adotta lo schema di “Registro delle
richieste di accesso ai sensi del D.Lgs. 33/2013 art. 5 co.2”; dispone la pubblicazione del Regolamento di cui al punto 1. sul
sito aziendale nella sezione Societa trasparente/Altri contenuti - Accesso civico a dati e documenti; dispone la pubblicazione
del Registro di cui al punto 2. sul sito aziendale nella sezione Societa trasparente/Altri contenuti - Accesso civico a dati e
documenti, aggiornato all’anno 2017 e di provvedere all’aggiornamento annuale dello stesso.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 26/02/2018 Numero 19

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla ditta Tecnoedil Vendita e noleggio Srl

Premesso I127.2.2018 si € reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Follonica per effettuare dei lavori relativi alla

configurazione finale degli apparati di Videosorveglianza installati presso il Comune di Follonica. E’ stato pertanto richiesto il
preventivo di spesa alla ditta Tecnoedil Vendita e noleggio Srl di Follonica per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento
per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del
D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della
fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla ditta Tecnoedil Vendita e noleggio Srl.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 15/03/2018 Numero 20

Tipo Gestione interna Archivio

Oggetto Determinazione n. 7 di conferimento dell'incarico di Direttore tecnico di NetSpring S.r.l. all'Ing. Sara Ferri

Premesso Le attivita che la societa si trova a svolgere per i propri soci richiedono la presenza di una figura di direzione tecnica a cui
competano adempimenti di carattere tecnico-organizzativo-gestionale necessari per la progettazione, la realizzazione dei lavori
e la rappresentanza dell'impresa nei confronti delle stazioni appaltanti nel corso dell'esecuzione dei lavori. Al fine di assumere
un assetto organizzativo che consenta un piw efficace perseguimento delle finalita sociali e un piw elevato grado di
soddisfacimento delle esigenze dei Soci, & stata adottata in data 9.02.2018, sulla base degli indirizzi emanati dall’Assemblea
societaria in data 08.02.2018, una modifica all’organigramma aziendale che prevede la creazione di un unico settore tecnico e
lo spostamento delle funzioni meramente amministrative in staff all’'organo amministrativo. Il settore tecnico é stato affidato al
coordinamento di un Direttore Tecnico, designato in data 27.02.2018 dal Comune di Grosseto nella persona dell’Ing. Sara Ferri,

gia dipendente della societa. L’art. 5.2 dei patti parasociali attualmente in vigore, che prevede che l'incarico di Direttore Tecnico
ha una durata di 3 (tre) anni ed il relativo compenso é stabilito dall’Amministratore Unico, previo parere favorevole del
Comitato di Controllo Analogo. In data 8.03.2018 si & riunito il Comitato di Controllo Analogo che ha espresso parere
favorevole sulla proposta dell’Amministratore Unico di riconoscere alla figura professionale connessa all’incarico di Direttore
Tecnico un’indennita ad personam pari ad € 20.000,00 complessivi annui lordi, sulla base alla specifica qualificazione
professionale e tecnica, anche in considerazione delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze professionali e
agli inquadramenti contrattuali previsti per figure con responsabilita analoghe;

Decide L’Amministratore Unico decide di sottoscrivere la Determinazione n. 7 del 15.03.2018 con la quale: conferisce all’Ing. Sara Ferri
I'incarico di Direttore tecnico di NetSpring S.r.l. con decorrenza dal 15.03.18 e per la durata di tre anni; riconosce al Direttore
tecnico per la durata dell’incarico un’indennita ad personam pari ad € 20.000,00 complessivi annui lordi; dispone la
pubblicazione sulle pagine di competenza nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito aziendale.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 15/03/2018 Numero 21

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Soc. Cooperativa Grossetana

Premesso I1 15/03/2018 si € reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Orbetello per effettuare dei lavori di

revisione dell'infrastruttura di videosorveglianza del Comune. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa alla ditta Soc.
Cooperativa Grossetana di Grosseto per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni,
servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli
appalti) art.36, comma 2, e possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui
in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Soc. Cooperativa Grossetana di Grosseto.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 23/03/2018 Numero 22

Tipo Risorse umane Archivio

Oggetto Determinazione n. 8 del 23.03.2018 di conferimento di incarico legale al’Avv. Andrea Pettini e di costituzione in giudizio

Premesso In data 7.03.2018 sono stati notificati via P.E.C. alla societa tre ricorsi n. 114/2018, n. 115/2018 e n. 116/2018 al Tribunale di
Grosseto — sezione Lavoro per il riconoscimento e/o I'attribuzione ai sigg. _, _ e _ del |
livello del CCNL dei dipendenti del settore terziario della distribuzione e dei servizi con condanna della societa al pagamento
delle differenze retributive dalla data di assunzione. Considerato che, come da nota inviata in data 13.01.2017 prot. n.6, alla
luce dei CCNL vigenti nel tempo non appare giustificabile la richiesta di inquadramento nel primo livello contrattuale, si ritiene
pertanto opportuno che la societa si costituisca nell’ambito del procedimento in oggetto per ribadire la legittimita degli atti
adottati. Il Regolamento per il reclutamento del personale e per il conferimento di incarichi professionali approvato
nell’assemblea dei soci del 20.06.2017, all’art. 16 prevede la possibilita di conferire incarichi fiduciari a tempo determinato a
soggetti in possesso di particolari competenze e professionalita, predeterminandone il compenso, in determinati casi
specificamente declinati. Dato atto che tale possibilita & prevista anche per gli incarichi a professionisti esterni o a societa di
consulenza per la rappresentanza e/o I'assistenza legale nelle azioni in cui & parte la societa e richiamati i propri precedenti
provvedimenti n. 9 del 21.03.2016 e n. 3 del 24.01.2017 con i quali l'incarico legale in merito a contenziosi promossi dagli
stessi dipendenti é stato assegnato all'Avv. Andrea Pettini del Foro di Firenze, si valuta, per quanto in precedenza e in relazione
al fatto che alcune questioni sono gia state affrontate nei precedenti giudizi, che la difesa legale dell’ente sia assegnata allo
stesso professionista di cui alle precedenti determinazioni. A tal fine & stato acquisito il preventivo di spesa per la causa in
oggetto inviato in data 22.03.2018 per I'importo, comprensivo di tutte le spese e attivita, di € 3.200 oltre ad IVA e CAP per ogni

singola causa dalla costituzione e fino alla sentenza. Si ritiene opportuno che la societa si costituisca nell’ambito del
procedimento in oggetto per ribadire la legittimita degli atti adottati.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere, per quanto in premessa e in applicazione dell’art. 16 del Regolamento per il
reclutamento del personale e per il conferimento di incarichi professionali approvato nell’assemblea dei soci del 20.06.2017,
alla costituzione in giudizio nel ricorso al Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro promosso dai dipendenti _,

e contro la societa per il riconoscimento dell'inquadramento nel livello contrattuale superiore e
di conferire I'incarico di assistere e difendere la societa nel giudizio di cui sopra all’Avv. Andrea Pettini del Foro di Firenze; da
atto che il compenso per I'espletamento di tale incarico € determinato in € 3.200 oltre ad IVA e CAP per ogni singola causa dalla
costituzione e fino alla sentenza; da atto che la spesa trova copertura sul fondo rischi accantonato sul bilancio 2017; dispone
la pubblicazione sulle pagine di competenza nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito aziendale.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 29/03/2018 Numero 23
Tipo Risorse umane Archivio
Oggetto Determinazione n.9 del 29.03.2018 di approvazione dell'Avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento di un

incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e
manutenzione sistemi di videosorveglianza.

Premesso A seguito di nuove commesse attivate con vari Comuni soci relativamente allo svolgimento di attivita di assistenza informatica,
installazione e manutenzione di sistemi di videosorveglianza, considerato che il personale dipendente di NetSpring S.r.l. & gia
assegnato a mansioni e attivita preesistenti, si rende necessaria I'acquisizione di professionalita aggiuntive per il corretto e
puntuale svolgimento degli incarichi affidati dai soci, in relazione alle suddette attivita. Preso atto del Regolamento per il
reclutamento del personale e per il conferimento degli incarichi di Netspring S.r.l. approvato dall’Assemblea dei soci in data
20/06/2017 si ritiene necessario procedere ad una selezione pubblica, nel rispetto dell’art. 15 del richiamato Regolamento, per
la formazione di una graduatoria per I'espletamento di un incarico di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico approva la Determinazione n.9 del 29.03.2018 con la quale: sottoscrive I’Avviso pubblico di selezione
di cui in oggetto; dispone la pubblicazione dell’Avviso sul sito aziendale di NetSpring S.r.l.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 19/04/2018 Numero 24

Tipo Risorse umane Archivio

Oggetto Determinazione n.10 di nomina della Commissione giudicatrice per I'Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un
incarico individuale per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione sistemi di
videosorveglianza - scadenza 20.4.2018.

Premesso L’Amministratore Unico ha approvato, il 29.3.2018, la Determinazione n.9 con la quale ha sottoscritto e disposto la
pubblicazione dell’Avviso di cui in Oggetto.

Decide L’Amministratore Unico, ai fini dello svolgimento della selezione di cui all’Avviso in Oggetto, approva la Determinazione n.10 del
19.4.2018 con la quale nomina la Commissione giudicatrice, composta dalla scrivente Dott.ssa Silvia Petri, Amministratore
Unico della NetSpring S.r.l., quale Presidente, dall’Ing. Sara Ferri, Direttore Tecnico di NetSpring, quale Commissario, dal Dott.
Andrea Pasuch, dipendente di NetSpring, quale Commissario e dal Dott. Sergio Nigro, dipendente di Netspring, quale Segretario
verbalizzante.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 24/04/2018 Numero 25
Tipo Risorse umane Archivio
Oggetto Avwviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico individuale per lo svolgimento di attivita di assistenza

informatica, installazione e manutenzione sistemi di videosorveglianza con scadenza al 20.4.2018 — Approvazione verbali di
Commissione e dichiarazione di Esito finale

Premesso 1129.3.2018 'Amministratore Unico ha approvato la Determinazione n.9 con la quale ha sottoscritto I’Avviso di cui in Oggetto
e ne ha disposto la pubblicazione sul Sito aziendale, avvenuta il 30.3.2018. La Commissione di valutazione, nominata con
Determinazione n.10 del 19.04.18, si & insediata come da Verbale il 20.4.2018, valutando come ammissibile I'unica domanda
presentata. In tale sede la Commissione ha ritenuto opportuno richiedere un supplemento istruttorio convocando
direttamente a colloquio il candidato stesso, al fine di verificare piw dettagliatamente le eventuali competenze acquisite dal
candidato nel suo percorso professionale e non direttamente evincibili dalla lettura del curriculum, necessarie allo svolgimento
dell’incarico e conferendo mandato al proprio componente ing. Sara Ferri a svolgere il colloquio per conto della Commissione.
In data 24.04.2018 la Commissione si & nuovamente riunita per procedere all'accertamento del supplemento istruttorio
richiesto all’'unico candidato ammesso sig. Pastorelli Paolo, mediante colloquio. In tale sede viene riferito dal componente di
Commissione delegato ing. Sara Ferri che il candidato, in sede di colloquio svoltosi il 24.4.18 alle ore 10,00, una volta
illustratogli  dettagliatamente le attivita richieste dall’incarico, noncht la disponibilita in termini di tempo necessaria per il loro
espletamento, ha dichiarato espressamente di rinunciare alla volonta di ricoprire I'incarico, date le altre attivita in cui ha
evidenziato di essere attualmente impegnato.

La Commissione, preso atto della rinuncia espressa in sede di colloquio dall’unico candidato ammesso alla selezione,
unanimemente assume le seguenti determinazioni:

1. di dichiarare che nessun candidato & ammissibile alla graduatoria finale di merito, che pertanto non pug essere prodotta, e
che la presente selezione non risulta avere alcun vincitore;

2. di pubblicare sul sito della Societa I'esito finale della selezione come indicato al punto precedente.

Decide L’Amministratore Unico approva i Verbali della Commissione giudicatrice riunitasi il giorno 20.04.2018 ed il giorno 24.04.2018
e dichiara che nessun candidato &€ ammissibile alla graduatoria finale di merito, che pertanto non pug essere prodotta, e che la
presente selezione non risulta avere alcun vincitore. L' Amministratore Unico dispone la pubblicazione sul sito della Societa
dell’esito finale della selezione.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 02/05/2018 Numero 26

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.11 del 02.05.2018 di approvazione dell' nuovo Avviso di selezione ad evidenza pubblica per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di assistenza
informatica, installazione e manutenzione sistemi di videosorveglianza.

Con Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 9 del 29/03/18 & stato approvato I’Avviso di selezione ad evidenza pubblica
per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di assistenza
informatica, installazione e manutenzione sistemi di videosorveglianza con scadenza al 20 Aprile 2018. Conseguentemente alla
rinuncia espressa in sede di colloquio dall’unico candidato ammesso alla selezione, non € stato possibile da parte della
Commissione giudicatrice stilare una graduatoria finale di merito, con la conclusione che tale selezione non ha condotto ad
avere alcun vincitore. Dato che il personale dipendente di NetSpring S.r.l. & gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti, si
rende comunque necessaria |'acquisizione di una professionalita aggiuntiva per lo svolgimento di attivita di assistenza
informatica, installazione e manutenzione sistemi di videosorveglianza per il corretto e puntuale svolgimento degli incarichi
affidati dai soci;
A tal fine, preso atto del Regolamento per il reclutamento del personale e per il conferimento degli incarichi di Netspring S.r.l.
approvato dall’Assemblea dei soci in data 20/06/2017, si ritiene pertanto opportuno pubblicare un nuovo Awviso di selezione
ad evidenza pubblica per il conferimento dell’incarico individuale in oggetto, modificato rispetto al precedente in alcune parti
relative all’indicazione delle condizioni di accesso all’'incarico, rese meno stringenti al fine di consentire una eventuale piw ampia
partecipazione alla selezione ed indicando nella data del 14 maggio 2018 la nuova scadenza per la presentazione delle
domande.

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n.11 del 02.05.2018 con la quale: sottoscrive il nuovo Avviso pubblico di
selezione di cui in oggetto; dispone la pubblicazione dell’ Avviso sul sito aziendale di NetSpring S.r.l.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 14/05/2018 Numero 27

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.12 di nomina della Commissione giudicatrice per il nuovo Avviso pubblico di selezione per il
conferimento di un incarico individuale per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione
sistemi di videosorveglianza - scadenza 14.5.2018.

L’Amministratore Unico ha approvato, il 2.5.2018, la Determinazione n.11 con la quale ha sottoscritto e disposto la
pubblicazione del nuovo Avviso di cui in oggetto, modificato rispetto al precedente in alcune parti relative all'indicazione delle
condizioni di accesso all’'incarico, rese meno stringenti al fine di consentire una eventuale piw ampia partecipazione alla
selezione ed indicando nella data del 14 maggio 2018 la nuova scadenza per la presentazione delle domande.

L’Amministratore Unico, ai fini dello svolgimento della selezione di cui all’Avviso in oggetto, approva la Determinazione n.12 del

14.5.2018 con la quale nomina la Commissione giudicatrice, composta dalla scrivente Dott.ssa Silvia Petri, Amministratore
Unico della NetSpring S.r.l., quale Presidente, dall’Ing. Sara Ferri, Direttore Tecnico di NetSpring, quale Commissario, dal Sig.
Enrico Dragoni, dipendente di NetSpring, quale Commissario e dal Dott. Sergio Nigro, dipendente di Netspring, quale Segretario
verbalizzante.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 16/05/2018 Numero 28

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.13 di Approvazione della Graduatoria finale dell'Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un
incarico individuale per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione sistemi di
videosorveglianza (scadenza 14.5.2018) - Affidamento incarico al vincitore sig. Francesco Brandi.

I102.05.2018 I'Amministratore Unico ha sottoscritto la Determinazione n.11 con la quale ha approvato un avviso pubblico di
selezione per il conferimento di un incarico individuale per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e
manutenzione sistemi di videosorveglianza, con scadenza al 14 maggio 2018, disponendone la pubblicazione sul Sito
aziendale. In data 16/05/2018 la Commissione giudicatrice nominata dall’Amministratore Unico con Determinazione n.12 del
14/05/2018 ai sensi dell’art. 15 del Regolamento per il Reclutamento del personale di NetSpring ha ultimato i propri lavori.
L'Amministratore Unico prende atto delle procedure adottate dalla Commissione giudicatrice e degli esiti finali della selezione,
come analiticamente esplicitati dalla Graduatoria finale nel Verbale del 16/05/2018, che individua nel candidato sig. Francesco
Brandi il vincitore della selezione in oggetto.

L’Amministratore Unico sottoscrive la Determinazione n.13 con la quale: approva la Graduatoria finale del Bando di selezione
pubblica di cui in Oggetto che individua nel candidato sig. Francesco Brandi il vincitore della selezione; dispone la
pubblicazione della Graduatoria finale sul Sito aziendale; dispone di procedere al conferimento al sig. Francesco Brandi
dell’incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione
e manutenzione di sistemi di videosorveglianza, secondo i termini e le modalita previsti nel testo dell’Avviso di cui in oggetto,
sottoscrivendolo con decorrenza dal 21/05/2018.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 23/05/2018 Numero 29

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Richiesta di Proroga del Distacco del Dott. Aldo Vigetti al 31.7.2019.

I103.08.2017 il Presidente della Provincia di Grosseto, con Decreto n.54, ha prorogato il Distacco a NetSpring S.r.l. del
Dipendente Dott. Aldo Vigetti fino al 31.7.2018. NetSpring e il Dott. Vigetti hanno sviluppato, nel periodo del Distacco, un
proficuo e consolidato rapporto, che ha permesso al team di lavoro di cui il Dott Vigetti € parte integrante, di acquisire
conoscenze, grazie alle sue competenze non facilmente reperibili e di maturare esperienze professionali di elevato livello.

L’Amministratore Unico sottoscrive la Richiesta di cui in Oggetto, indirizzandola al Presidente, al Dirigente Area Servizi finanziari
e Risorse umane e Segretario Generale della Provincia, motivata anche da esigenze di continuita del servizio e di gestione
coordinata, efficiente ed efficace delle professionalita informatiche.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 29/05/2018 Numero 30

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Pesetti Tecnoedil S.r.l.

11 29/05/2018 si & reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Porto Santo Stefano per effettuare dei lavori

di sostituzione di una infrastruttura della RTPA - Rete Telematica della Pubblica Amministrazione della provincia di Grosseto

sita nel Comune di Monte Argentario. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa alla Pesetti Tecnoedil S.r.l. di Grosseto

per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato
nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile

procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Pesetti Tecnoedil S.r.l.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 19/06/2018 Numero 31

Tipo Risorse umane Archivio

Oggetto Determinazione n.14 del 19.6.2018 per il conferimento alla Dott.ssa Roberta Ravenni dell'Incarico Professionale di Esperto
Senior per la Gestione del Sistema Informativo Territoriale (S.I.T.) fino al 31 dicembre 2018.

Premesso Con Determinazione n.496 del 22.5.2018 la Provincia di Grosseto ha approvato lo Schema di Convenzione, sottoscritta il
11.6.2018, per I'affidamento a NetSpring S.r.l. delle attivita strumentali inerenti il Servizio di Gestione, Sviluppo e Assistenza del
SIT Provinciale — Assistenza ai progetti S.I.G.A.V. Con Determinazione 14, il 21.4.2016 I’Amministratore Unico aveva approvato
la Graduatoria finale, di durata triennale, di cui all’Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un Incarico professionale
come Esperto Senior per la Gestione del Sistema Informativo territoriale (S.1.T) della Provincia di Grosseto, conferendo tale
Incarico alla Dott.ssa Roberta Ravenni, prima classificata, fino al 31.12.2016.

Decide L’Amministratore Unico sottoscrive la Determinazione n.14 del 19.6.2018 con la quale conferisce alla Dott.ssa Ravenni
I'Incarico di cui in Oggetto, sottoscrivendolo.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 26/06/2018 Numero 32

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Soc. Cooperativa Grossetana

Premesso I1 26.6.2018 si & reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Orbetello per effettuare dei lavori di revisione

dell'infrastruttura di videosorveglianza del Comune. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa alla ditta Soc. Cooperativa
Grossetana di Grosseto per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori
di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36,
comma 2, & possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Soc. Cooperativa Grossetana di Grosseto.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 06/07/2018 Numero 33

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto alla EMPIRE S.r.l. per la fornitura e l'installazione del supporto di n.1 termocamera

Premesso I 12.7.2018 si dovra installare una termocamera a Marina di Grosseto per conto del Comune di Grosseto. Si rende necessario

acquistare il supporto ed il servizio di relativa installazione di tale termocamera. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa

alla EMPIRE S.r.l. di Grosseto. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring”
approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, &
possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura supporto di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto alla EMPIRE S.r.l. per la fornitura e I'installazione del
supporto della termocamera.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 16/07/2018 Numero 34

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Approvazione e sottoscrizione della convenzione per la concessione a riuso della piattaforma “NetBuk” e integrazione
funzionale con la piattaforma AIDA

Premesso Conformemente allo statuto societario e alle convenzioni in essere con gli Enti locali aderenti a NetSpring, la societa e di
supporto al SUAP provinciale, attraverso assistenza tecnica nell’utilizzo degli strumenti informatici di backoffice e di workflow
con interventi sulla modulistica, i flussi di informazione, il monitoraggio delle pratiche, compreso il loro adeguamento alle
normative vigenti (L. 133/2008 e LRT 40/2009). Aderiscono a tale sistema, singolarmente o in forma associata tramite le
relative Unioni dei Comuni, 27 dei 28 comuni della Provincia di Grosseto. L’operativita degli sportelli SUAP ¢ gestita totalmente
tramite piattaforma digitale e per garantirne la funzionalita sono necessari continue evoluzione ed adeguamenti normativi. La
comunita degli Enti toscani riusatori di VBG (104 Enti) ha manifestato durante vari incontri I’esigenza di delineare una strategia
per lo sviluppo ed il mantenimento di una evoluzione di /VBG/ in Toscana, che consenta di ottimizzare il dispiegamento della
soluzione di riuso sul territorio e la pianificazione coordinata di soluzioni tecnico/economiche condivise. NetSpring Srl ha
sviluppato, mantenuto ed aggiornato i vari moduli VBG al fine di renderli compatibili con le normative vigenti (regionali e
nazionali) e personalizzando i flussi procedimentali sulla base delle esigenze degli Enti locali della Provincia di Grosseto; nel
primo semestre del 2017 NetSpring ha sviluppato e messo a riuso il modulo RFC 239 (modulo per l'interoperabilita standard
degli operatori del sistema: ASL, Uffici SUAP, Regione Toscana, etc...), che ¢ stato adottato da circa 150 Enti della Regione
Toscana. NetSpring Srl ha sviluppato con tecnologie Open Source un nuovo back office - NetBuk - in grado di mantenere le
attuali funzionalita in uso agli enti utilizzatori di VBG, adattabile a nuove esigenze, rispondente alle RFC di Regione Toscana e in
grado di integrare moduli aggiuntivi.

Il Comune di Livorno e proprietario esclusivo e coordinatore della piattaforma AIDA di cui ha concesso il suo riuso ad oltre 90
enti toscani. | Comuni della Provincia di Grosseto e molti degli Enti aderenti ad AIDA utilizzano come piattaforma di Back-Office
per la gestione delle pratiche SUAP il modulo VBG, inserito al catalogo del riuso dal SIR Umbria (societa in house della Regione
Umbria). Il Comune di Livorno all’interno del progetto AIDA ha effettuato importanti investimenti per I'adeguamento e la
personalizzazione del back-office VBG. Il Comune di Livorno ha implementato AIDA SMART, una piattaforma per la
presentazione di portali e servizi On Line.

Visto che il gruppo di coordinamento regionale VBG ha manifestato interesse all’evoluzione funzionale del Back-office e che il
Coordinamento provinciale di Grosseto ha manifestato interesse agli sviluppi di AIDA SMART, si & ritenuto opportuno stabilire
un rapporto di collaborazione tra i progetti AIDA e NetBuk ai fini dell’integrazione funzionale delle rispettive piattaforme,
mediante sottoscrizione di apposita Convenzione con il Comune di Livorno, finalizzata anche a delineare una strategia di
coordinamento per le attivita di sviluppo e mantenimento dei sistemi, nella logica di costituzione di una community autorevole
e di livello strategico in ambito regionale.

Decide L’Amministratore Unico approva e sottoscrive la convenzione con il Comune di Livorno con la quale NetSpring Srl siimpegna a
concedere in licenza all'Ente Ricevente della comunita degli Enti toscani riusatori di VBG che ne faccia richiesta, in via gratuita e
non esclusiva, il Programma "NetBuk", ed il Comune di Livorno concede in licenza alla Soc. NetSpring srl, in via gratuita e non
esclusiva, la piattaforma "AIDA SMART PORTAL"

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 30/07/2018 Numero 35
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Affidamento diretto alla Ditta Cherubini dell'attivita di revisione e manutenzione ordinaria e straordinaria della infrastruttura

di videosorveglianza del Comune di Civitella Marittima fino al 31/12/2018

Premesso La Ditta Cherubini, a seguito di aggiudicazione in seno ad una procedura di gara con relativa richiesta di offerta economica a
vari operatori locali, ha svolto i lavori per la realizzazione del sistema di videosorveglianza del comune di Civitella Marittima.
Verificatasi la necessita di svolgere anche le attivita di manutenzione ordinaria e straordinaria dell'infrastruttura fino al
31/12/2018, data la approfondita conoscenza del sistema stesso da parte della ditta in questione, le & stato richiesto un
preventivo di spesa finalizzato a tale scopo. L'offerta economica presentata dalla Ditta, per un importo pari ad € 2000, si e
verificata essere congrua con i prezzi di mercato. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di

Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36,

comma 2, e possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento diretto alla Ditta Cherubini dell'attivita di revisione e manutenzione ordinaria e
straordinaria della infrastruttura di videosorveglianza del Comune di Civitella Marittima fino al 31/12/2018.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 31/07/2018 Numero 36

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Accettazione dell'offerta di SMITT S.r.l. 1800172 del 30.7.2018 e conseguente affidamento diretto per la fornitura e posa di
palo FB H=15+3 per sito ubicato a Macchiascandona.

Premesso Con Determinazione n.1376 del 26.6.2018 il Comune di Grosseto ha affidato alla NetSpring la realizzazione di un

intervento di implementazione del sistema di videosorveglianza comunale con interessamento di alcune aree rurali. Per la

realizzazione di tale intervento, si € verificata la necessita di installare un palo FB H=12+3 in un sito ubicato a Macchiascandona
presso la palazzine della Provincia. Data tale necessita, la NetSpring ha avviato contatti con ditte fornitrici di adeguate

infrastrutture (pali e tralicci) individuando nella ditta SMITT S.r.l. il migliore offerente in termini di tempi e costi per la fornitura

di un palo FB H=12+3 e la sua posa e per il servizio di calcolo e di disegno del plinto, forniti ad un prezzo complessivo pari ad €

9.250,00. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea
societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere

all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento diretto alla SMITT S.r.l., del servizio di fornitura e posa del palo FB H=15+3 per
sito ubicato a Macchiascandona

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 31/07/2018 Numero 37
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Affidamanto diretto incarico al geologo Dott. Rubegni Roberto per la redazione di una relazione geologica propedeutica alla

fornitura e posa di palo FB H=15+3 per sito ubicato a Macchiascandona.

Premesso Con Determinazione n.1376 del 26.6.2018 il Comune di Grosseto ha affidato alla NetSpring la realizzazione di un
intervento di implementazione del sistema di videosorveglianza comunale con interessamento di alcune aree rurali. Per la
realizzazione di tale intervento, si € verificata la necessita di installare un palo FB H=12+3 in un sito ubicato a Macchiascandona

presso la palazzine della Provincia. Data tale necessita, si rende necessaria la redazione di una relazione geologica per

procedere alla progettazione di adeguato plinto. Ricevuta la disponibilita del Dott. Rubegni Roberto a predisporre in tempi
rapidi la documentazione necessaria, si € ritenuto opportuno procedere all’affidamento diretto ai sensi del “Regolamento per
I’acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs.
50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2.

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento diretto al geologo Dott. Rubegni Roberto dell'incarico per la redazione di una
relazione geologica propedeutica alla fornitura e posa di palo FB H=15+3 per sito ubicato a Macchiascandona.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 01/08/2018 Numero 38
Tipo Risorse umane Archivio
Oggetto Determinazione n. 16 di Recepimento della Proroga, di cui al Decreto del Presidente della Provincia di Grosseto 69 del

1.8.2018, dell’Assegnazione temporanea a NetSpring S.r.l. del Dipendente della Provincia Dott. Aldo Vigetti, dal 1.8.2018 al
31.7.2019, salvo rinnovo da concordarsi

Premesso La Giunta della Provincia di Grosseto, con Delibera 53 del 13.4.2010, disponeva I'assegnazione temporanea del Dott. Vigetti a
NetSpring dal 1.5.2010 al 30.4.2012 e approvava il Protocollo d'intesa, sottoscritto il 30.4.2010, che prevedeva che NetSpring
rimborsasse alla Provincia la somma corrispondente alla retribuzione e ai contributi previdenziali e assistenziali del Dott.
Vigetti. La Giunta, con Delibera 66 del 24.4.2012, 99 del 29.4.2013, 37 del 30.4.2014 e il Presidente della Provincia, con
Decreto 16 del 30.1.2015, 4 del 29.1.2016, 53 del 27.7.2016 e 54 del 03/08/2017 hanno disposto ulteriori proroghe
dell’Assegnazione temporanea, I'ultima delle quali conclusasi il 31.7.2018. Il 23.5.2018 I'Amministratore Unico ha rivolto alla
Provincia la Richiesta di concedere Proroga dell’Assegnazione temporanea al 31.7.2019. 11 1.8.2018, il Presidente della
Provincia, con Decreto 69, ha concesso la Proroga del Distacco fino al 31.7.2019.

Decide L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 16 con la quale: recepisce la Proroga di cui in Oggetto; dispone che la
Societa si faccia carico del trattamento economico e degli oneri riguardanti il Dott. Vigetti rimborsando alla Provincia i relativi
costi, come previsto nel Protocollo d'intesa del 30.4.2010, richiamato nel Decreto Presidenziale 69 del 1.8.2018.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 01/08/2018 Numero 39

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n. 17 di corresponsione al Dott. Aldo Vigetti di un compenso aggiuntivo per la sua collaborazione su attivita
straordinarie nel team tecnico aziendale.

I11.8.2017 'Amministratore Unico ha approvato la Determinazione n. 16 con cui ha recepito la Proroga, di cui al Decreto del
Presidente della Provincia di Grosseto 69 del 1.8.2018, di Assegnazione temporanea a NetSpring S.r.l. del Dipendente della
Provincia Dott. Vigetti, dal 1.8.2018 al 31.7.2019, salva la facolta della Societa, stante quanto previsto dall'art. 23 bis D.Lgs.
165/2001, di attribuire al Dott. Vigetti un compenso aggiuntivo, a carico di NetSpring, in relazione all’aumento del numero delle

ore settimanali, da 36 a 40, alla qualita del contributo professionale richiesto, alle responsabilita assegnate e alle particolari
modalita organizzative di svolgimento del lavoro, richiamata anche la Determinazione n. 7 del 27.2.2015, che disponeva un
compenso aggiuntivo. |l Dott. Vigetti, richiesto di svolgere attivita straordinarie nel team tecnico aziendale, ha accettato. Il Dott.
Vigetti, a proposito del compenso aggiuntivo, ha richiesto con nota del 25.2.2015, la possibilita di far confluire i contributi
relativi alla parte accessoria nel fondo INPS (ex INPDAP).

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n. 17 con la quale: incarica il Dott. Vigetti delle attivita straordinarie quali
esplicitate nella Determinazione stessa, a decorrere dal 1.8.2018 al 31.7.2019, nel rispetto dell’orario aziendale di 40 ore
settimanali; decide di corrispondere per lo svolgimento di tali attivita un importo lordo aggiuntivo onnicomprensivo di Euro
9.996,00 a carico di NetSpring, da liquidarsi in rate mensili, che verra quantificato a prestazione eseguita e sara liquidato nel
mese di competenza.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 03/09/2018 Numero 40

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.18 del 3.9.2018 di affidamento di un Incarico di collaborazione occasionale ad Aurora Montefalchesi per
lo svolgimento delle attivita di gestione, conservazione documentale ed archiviazione digitale nell’ambito del servizio di
digitalizzazione delle pratiche edilizie da svolgere per conto del Comune di Grosseto con decorrenza dal 03.09.2018 fino al
31.12.2018.

Il Comune di Grosseto con propria Determinazione n.2529 del 21/12/2017 ha affidato a NetSpring Srl il servizio di
digitalizzazione delle proprie pratiche edilizie per I'anno 2018. |l personale dipendente di NetSpring S.r.l. & gia assegnato a
mansioni e attivita preesistenti, pertanto, per il corretto e puntuale svolgimento dell’incarico in oggetto si & ritenuto opportuno
attivare un tirocinio formativo retribuito della durata di mesi 6, dal 12.02.2018 al 12.08.2018 con Aurora Montefalchesi,
individuata di concerto con il Centro per I'lmpiego di Grosseto, dando I'opportunita di far acquisire alla tirocinante conoscenze
e competenze nell'ambito della gestione e conservazione documentale e della archiviazione digitale. La NetSpring S.r.l. necessita
ad oggi di un supporto specifico per I'espletamento delle attivita legate al servizio di digitalizzazione delle pratiche edilizie
affidatole dal Comune di Grosseto fino al 31.12.2018 e visto che la tirocinante Aurora Montefalchesi ha proficuamente svolto
il periodo di tirocinio formativo, acquisendo competenze in materia di tecniche di archiviazione e registrazione di documenti
anche con l'ausilio di software applicativi specifici, si ritiene opportuno procedere a conferire ad Aurora Montefalchesi
I'incarico in oggetto con decorrenza dal 03.09.2018 fino al 31.12.2018. L’art. 16 del Regolamento per il reclutamento del
personale e per il conferimento di incarichi professionali approvato nell’assemblea dei soci del 20.6.2017 consente tale
tipologia di Incarico.

L’Amministratore Unico assume la Determinazione n.18 del 3.9.2018 con la quale conferisce ad Aurora Montefalchesi
I'Incarico di cui in Oggetto, sottoscrivendolo.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 18/09/2018 Numero 41

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Richiesta offerta economica per la fornitura del servizio di Connettivita della Rete Telematica per le Pubbliche
Amministrazioni (RTPA) della Provincia di Grosseto (CIG Z6F247DB15) — Affidamento ad Interoute SpA.

In merito alla richiesta in oggetto, il giorno 26/07/2018 tramite PEC, sono state invitate a presentare miglior offerta, entro le h.
12,00 del 06/09/2018, le seguenti ditte: Estracom S.p.A., Fastweb SpA, Interoute SpA, Telecom Italia SpA , Vodafone Italia SpA. E’
regolarmente pervenuta, nelle modalita previste ed entro i termini previsti, alla societa NetSpring srl n°1 offerta, proveniente da
Interoute SpA. In data 18/09/2018 come dettagliatamente indicato in apposito verbale di gara, alle ore 14,00 la busta & stata
aperta in seduta pubblica dall’Amministratore Unico di NetSpring Carlo Ricci, alla presenza di due testimoni, Sara Ferri ed
Andrea Pasuch, dipendenti di NetSpring srl. Si & proceduto alla verifica della correttezza formale dell’offerta ricevuta, con esito
positivo, e alla lettura dell'offerta economica complessivamente offerta per la fornitura del servizio, pari ad € 32.891,30 .
Si prende atto che I'unica offerta per la fornitura del servizio e risultata quella presentata dalla Interoute SpA corrispondente ad
€ 32.891,30, al quale viene affidata la fornitura del servizio di Connettivita della Rete Telematica per le Pubbliche
Amministrazioni (RTPA) della Provincia di Grosseto (CIG Z6F247DB15) della durata di anni 2 di cui alla Richiesta di Offerta in
oggetto

L’Amministratore Unico procede all'affidamento ad Interoute SpA della fornitura del servizio di Connettivita della Rete
Telematica per le Pubbliche Amministrazioni (RTPA) della Provincia di Grosseto (CIG Z6F247DB15) della durata di anni 2

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 18/09/2018 Numero 42

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.19 del 18.9.2018 di affidamento di un Incarico di collaborazione autonoma occasionale al geom. Daniele
Magnapane per lo svolgimento delle attivita di assistenza informatica all'Unione di Comuni Colline del Fiora.

L'Unione di Comuni Colline del Fiora con propria Determinazione n.39 del 17.09.2018 ha assegnato a NetSpring S.r.l. il servizio
di assistenza sulla rete e sul parco macchine, provvedendo all’adesione ad un contratto prepagato di assistenza. Attualmente
tutto il personale dipendente di NetSpring S.r.l. & gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti e si rende pertanto necessaria
I"acquisizione di professionalita aggiuntive per il corretto e puntuale svolgimento dell’incarico in oggetto. A seguito di specifica
indagine di mercato condotta a livello locale e stata presentata la richiesta, corredata di specifico curriculum vitae, per l'incarico
in oggetto dal Geom. Daniele Magnapane nato a Roma, il 09.09.1973, codice fiscale MGNDNL73P09H501M, dipendente
dell'Unione di Comuni Colline del Fiora. Il compenso previsto per tale attivita di assistenza e pari ad € 2.500,00
(omnicomprensivo), a copertura di n.90 ore di attivita del consulente, che lo stesso dovra regolarmente rendicontare
utilizzando un apposito spazio sul sistema GLP per la gestione, il monitoraggio e la tracciatura delle richieste di intervento. Ai
sensi dell'art. 16, comma 1 lettera d) I'organo amministrativo pug conferire direttamente incarichi professionali a soggetti in
possesso di particolari competenze e professionalita, senza necessita di esperire le procedure selettive indicate agli articoli
precedenti, predeterminandone il compenso, per incarichi professionali o di collaborazione per i quali € previsto un compenso
onnicomprensivo non superiore ad € 5.000,00 (contributi previdenziali integrativi ed IVA esclusi).

L’Amministratore Unico assume la Determinazione n.19 del 18.9.2018 con la quale conferisce al geom. Daniele Magnapane
I'Incarico di cui in Oggetto, sottoscrivendolo.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 18/09/2018 Numero 43

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Richiesta offerta economica per fornitura di n.7 licenze Red Hat Enterprise (CIG Z5A24C1F8C) - Affidamento alla Plurimedia
Srl.

Premesso In merito alla richiesta in oggetto, il giorno 30/08/2018 tramite PEC, sono state invitate a presentare miglior offerta, entro le h.

12,00 del 07/09/2018, le seguenti ditte:

o AVNET TS Italy S.r.l.

e Plurimedia srl

® Project Informatica srl

Sono regolarmente pervenute, nelle modalita previste ed entro i termini previsti, alla societa NetSpring srl n°2 offerte,
provenienti in ordine di presentazione da Project Informatica Srl e Plurimedia Srl. In data 18/09/2018 alle ore 14,10 le buste
sono state aperte in seduta pubblica dall’Amministratore Unico, alla presenza di due testimoni, Sara Ferri ed Andrea Pasuch,
dipendenti di NetSpring srl. L’ordine di apertura delle buste pervenute ha seguito I'ordine di arrivo delle stesse.

Verificati e valutati gli atti di cui sopra, come dettagliatamente indicato in apposito verbale di gara del 18.9.2018, si prende atto
che la miglior offerta € risultata quella presentata dalla ditta Plurimedia srl con il prezzo piw basso, pari ad € 4.262,50 al quale
viene affidata la fornitura delle licenze Red Hat Enterprise di cui alla Richiesta di Offerta in oggetto

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento alla Plurimedia S.r.l. della fornitura di n.7 licenze Red Hat Enterprise (CIG
Z5A24C1F8C)

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 19/09/2018 Numero 44
Tipo Acquisti e servizi Archivio
Oggetto Richiesta offerta economica per I'affidamento dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del Comune

di Roccastrada (CIG Z1624CCOA5) — Valutazione offerte ricevute e affidamento alla Global Security srls.

Premesso In merito alla richiesta in oggetto, il giorno 04/09/2018 tramite PEC, sono state invitate a presentare miglior offerta, entro le h.
12,00 del 19/09/2018, le seguenti ditte: Bardelli Impianti di Bardelli Pier Nello & C. S.A.S., Cherubini Marco D.l., Corsi Andrea
Impianti & Cablaggi S.r.l. e Global Security srls. E’ regolarmente pervenuta, nelle modalita previste ed entro i termini previsti, alla
societa NetSpring srl n°1 offerta, proveniente da Global Security srls in data 18/09/2018. In data 19/09/2018, come
dettagliatamente indicato in apposito verbale di gara, alle ore 14,00 la busta e stata aperta in seduta pubblica
dall’Amministratore Unico di NetSpring Carlo Ricci, alla presenza di due testimoni, Sara Ferri e Francesco Brandi, rispettivamente

dipendente e consulente di NetSpring srl. Si & proceduto alla verifica della correttezza formale dell’offerta ricevuta, con esito
positivo, e alla lettura dell'offerta economica complessivamente offerta per lo svolgimento dei lavori, pari ad € 4.600,00 .
Si prende atto che I'unica offerta per la fornitura del servizio e risultata quella presentata dalla Global Security srls.
corrispondente ad € 4.600,00, alla quale vengono affidati i lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del
Comune di Roccastrada (CIG Z1624CCOA5)

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento alla Global Security srls dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di
videosorveglianza del Comune di Roccastrada (CIG Z1624CCOA5)

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 19/09/2018 Numero 45

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Richiesta offerta economica per I'affidamento dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza dell’Unione
dei Comuni delle Colline Metallifere (CIG ZC724CC14A) — Valutazione offerte ricevute e affidamento alla Global Security srls.

In merito alla richiesta in oggetto, il giorno 04/09/2018 tramite PEC, sono state invitate a presentare miglior offerta, entro le h.
12,00 del 19/09/2018, le seguenti ditte: Bardelli Impianti di Bardelli Pier Nello & C. S.A.S., Cherubini Marco D.l., Corsi Andrea
Impianti & Cablaggi S.r.l. e Global Security srls. E’ regolarmente pervenuta, nelle modalita previste ed entro i termini previsti, alla
societa NetSpring srl n°1 offerta, proveniente da Global Security srls in data 18/09/2018. In data 19/09/2018, come
dettagliatamente indicato in apposito verbale di gara, alle ore 13,50 la busta & stata aperta in seduta pubblica
dall’Amministratore Unico di NetSpring Carlo Ricci, alla presenza di due testimoni, Sara Ferri e Francesco Brandi, rispettivamente
dipendente e consulente di NetSpring srl. Si & proceduto alla verifica della correttezza formale dell’offerta ricevuta, con esito
positivo, e alla lettura dell'offerta economica complessivamente offerta per lo svolgimento dei lavori, pari ad € 7.050,00.
Si prende atto che I'unica offerta per la fornitura del servizio e risultata quella presentata dalla Global Security srls.
corrispondente ad € 7.050,00, alla quale vengono affidati i lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza
dell’Unione dei Comuni delle Colline Metallifere (CIG ZC724CC14A).

L’Amministratore Unico procede all'affidamento alla Global Security srls dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di
videosorveglianza dell’Unione dei Comuni delle Colline Metallifere (CIG ZC724CC14A).

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 25/09/2018 Numero 46

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto alla Global security srls dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del Comune di
Scansano.

Con Determinazione n.87 del 12/04/2018 il Comune di Scansano ha affidato alla NetSpring la realizzazione di un
intervento di implementazione del sistema di videosorveglianza comunale con interessamento di alcune aree rurali. Data tale
necessita, la NetSpring ha richiesto un preventivo di spesa alla ditta Global Security Srls, in quanto aggiudicataria della RDO
Mepa n.1851075 del 25/01/2018, con cui le sono stati affidati precedentemente i lavori di manutenzione ordinaria e
straordinaria della RTPA e I'attivita in oggetto si configura come una estensione del suddetto collegamento in fibra a servizio del

Comune di Scansano. L'offerta economica inviata dalla ditta si & rivelato congruo con i prezzi di mercato. Ai sensi del
“Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del
12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere all’affidamento diretto
alla Global security Srls dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del Comune di Scansano.

L’Amministratore Unico procede all'affidamento diretto alla Global security srls dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di
videosorveglianza del Comune di Scansano.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 28/09/2018 Numero 47

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Acquisti e servizi Archivio

Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Soc. Cooperativa Grossetana

I101/10/2018 si & reso necessario noleggiare per n.1 giorno una piattaforma PLE a Follonica per effettuare dei lavori di
revisione dell'infrastruttura di videosorveglianza del Comune. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa alla ditta Soc.
Cooperativa Grossetana di Grosseto per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni,
servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli
appalti) art.36, comma 2, e possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui
in oggetto.

L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Soc. Cooperativa Grossetana di Grosseto.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 10/10/2018 Numero 48

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Richiesta offerta economica per I'affidamento dei lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del Comune
di Grosseto (CIG ZDC251FC63) — Valutazione offerte ricevute e affidamento alla F.lli Fedi S.n.c.

Premesso In merito alla richiesta in oggetto, il giorno 01/10/2018 tramite PEC, sono state invitate a presentare miglior offerta, entro le h.
12,00 del 10/10/2018, le seguenti ditte: Proxel Srl, Cherubini Marco D.I., F.lli Fedi S.n.c. e Geotech Engineering S.r.l.. E’
regolarmente pervenuta, nelle modalita previste ed entro i termini previsti, alla societa NetSpring srl n°1 offerta, proveniente da
F.lli Fedi S.n.c in data 10/10/2018. In data 10/102018, come dettagliatamente indicato in apposito verbale di gara, alle ore
13,00 la busta e stata aperta in seduta pubblica dall’Amministratore Unico di NetSpring Carlo Ricci, alla presenza di due
testimoni, Sara Ferri e Sergio Nigro, dipendenti di NetSpring srl. Si &€ proceduto alla verifica della correttezza formale dell’ offerta
ricevuta, con esito positivo, e alla lettura dell'offerta economica complessivamente offerta per lo svolgimento dei lavori, pari ad
€17.341,00.

Si prende atto che I'unica offerta per la fornitura del servizio € risultata quella presentata dalla F.lli Fedi S.n.c. corrispondente ad
€ 17.341,00, alla quale vengono affidati i lavori di realizzazione dell’infrastruttura di videosorveglianza del Comune di Grosseto
(CIG ZDC251FC63).

Decide L’Amministratore Unico procede all'affidamento alla F.lli Fedi S.n.c. dei lavori di realizzazione dell'infrastruttura di
videosorveglianza del Comune di Grosseto (CIG ZDC251FC63).

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 15/10/2018 Numero 49

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Pesetti Tecnoedil S.r.I.

Premesso | giorni 18,19 e 30 ottobre 2018 si rende necessario noleggiare per n.3 giorni complessivi una piattaforma PLE a Follonica per

effettuare dei lavori di revisione dell'infrastruttura di videosorveglianza del Comune. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di
spesa alla ditta Pesetti Tecnoedil S.r.l. di Grosseto per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in
economia di beni, servizi e lavori di Net-Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016
(Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma 2, & possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del
servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Pesetti Tecnoedil S.r.l. di Grosseto.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 25/10/2018 Numero 50

Tipo Acquisti e servizi Archivio

Oggetto Affidamento diretto del servizio di noleggio piattaforma PLE alla Pesetti Tecnoedil S.r.l.

Premesso Il giorno 7 novembre 2018 si rende necessario noleggiare una piattaforma PLE a Follonica per effettuare dei lavori di revisione

dell'infrastruttura di videosorveglianza del Comune. E’ stato pertanto richiesto il preventivo di spesa alla ditta Pesetti Tecnoedil
S.r.l. di Grosseto per il noleggio del mezzo. Ai sensi del “Regolamento per I'acquisto in economia di beni, servizi e lavori di Net-
Spring” approvato nell’assemblea societaria del 12/09/2011 e del D.Lgs. 50/2016 (Nuovo Codice degli appalti) art.36, comma
2, e possibile procedere all’affidamento diretto alla societa della fornitura del servizio di noleggio di cui in oggetto.

Decide L’Amministratore Unico decide di procedere all’affidamento diretto del servizio di noleggio di cui in Oggetto, date le
considerazioni di cui in Premessa, alla Pesetti Tecnoedil S.r.l. di Grosseto.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 31/10/2018 Numero 51

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.20 del 31.10.2018 di riconoscimento di un premio di risultato riconosciuto al dipendente Enrico Dragoni
per il lavoro svolto nella realizzazione di infrastrutture di videosorveglianza — “Interventi regionali a favore delle politiche
locali per la sicurezza della comunita toscana” .

A NetSpring sono state affidate nel corso dell’annualita 2018 numerose attivita per realizzazione di infrastrutture di
Videosorveglianza, tra le piw significative: Controllo di Vicinato — Comune di Grosseto; Castiglione Sicura — Comune di
Castiglione della Pescaia; Occhi sulla Citta — Comune di Follonica; Incremento Videosorveglianza Urbana — Comune di
Manciano; Implementazione e sostituzione dei sistemi di sorveglianza gia installati nelle frazioni del Comune di Civitella;
Videosorveglianza sul Territorio — Unione dei Comuni Colline Metallifere. NetSpring € chiamata a svolgere numerosi interventi
tecnici per la realizzazione delle suddette infrastrutture di Videosorveglianza su tutto il territorio provinciale ed il dipendente
Enrico Dragoni ha contribuito alla realizzazione di tutte le suddette opere pur continuando a gestire le attivita ordinarie a lui
affidate dal Direttore Tecnico della societa, mostrando massima disponibilita nello svolgimento delle molteplici attivita aziendali

a lui affidate. Inoltre, per velocizzare le opere di realizzazione dell’infrastruttura del Comune di Follonica, il dipendente Enrico
Dragoni si & fatto anche carico di svolgere una attivita lavorativa che altrimenti, come da preventivo di Commessa redatto dal
Direttore Tecnico di NetSpring, sarebbe dovuta essere stata attribuita per € 2.000 + iva ad una ditta esterna di installatori,
traducendosi quindi anche in un relativo guadagno economico per la societa. Si rileva pertanto I'opportunita di riconoscere,
per I'egregia attivita di lavoro svolta e per la grande disponibilita dimostrata verso le attivita aziendali, al dipendente Enrico
Dragoni un premio di risultato pari ad € 800,00 complessivi lordi, valutato anche che, a seguito del risparmio ottenuto da
NetSpring per la mancata attribuzione dell’incarico ad una ditta esterna delle opere di installazione dell’infrastruttura di
Follonica, il premio riconosciuto al dipendente non pesera sul bilancio di NetSpring, consentendo al contempo alla societa di
beneficiare di un minor costo di realizzazione.

L’Amministratore Unico sottoscrive la Determinazione n.20 del 31.10.2018 con la quale riconosce un premio di risultato al
dipendente Enrico Dragoni per il lavoro svolto nella realizzazione di infrastrutture di videosorveglianza — “Interventi regionali a
favore delle politiche locali per la sicurezza della comunita toscana”.

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 05/11/2018 Numero 52

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n. 21 di avvio di una transazione con i dipendenti che hanno intentato causa alla societa presso il Trib. di
Grosseto, Sez. Lavoro, n. R.G. 114/2018 "Mansioni"

In data 09.10.2018 il Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro emette Sentenze n.243-244-245-246-247-248 a favore dei
dipendenti | | . I - B - =55crivano di aver diritto, in base al contratto di lavoro
sottoscritto con la societa in data 31.03.2008, ad una somma pari ad Euro 220,84 menisili a titolo di rimborso forfettario

spese di viaggio, che perg non e mai stata erogata. Da qui la richiesta della somma di cui sopra, rappresentante I'importo

corrispondente al suddetto rimborso dall’1.01.2010 alla data del ricorso. La suddetta sentenza avversa per la societa comporta
complessivamente (somme dovute ai dipendenti comprensive di rivalutazione monetaria e spese legali) il pagamento di oltre

€110.000,00. In data 7.03.2018 sono stati inoltre notificati via P.E.C. alla societa ulteriori tre ricorsi n. 114/2018, n. 115/2018

en. 116/2018 al Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro per il riconoscimento e/o I'attribuzione ai sigg. ,

e _ del I livello del CCNL dei dipendenti del settore terziario della distribuzione e dei servizi con eventuale
condanna della societa al pagamento delle differenze retributive dalla data di assunzione. In caso di soccombenza prevediamo
oltre 90.000 Euro per gli arretrati da corrispondere, oltre alle spese legali di parte di circa Euro 13.000 e a quelle di controparte,
ipotizzabili anche in gs caso attorno ai 18.000 Euro.

E' stata valutata quindi I'opportunita di tentare una transazione bonaria con i tre dipendenti per terminare i contenziosi legali in
atto, previo parere del Comitato di Controllo Analogo della societa, cautelativamente al fine di evitare che all’esito di un giudizio
negativo la societa sia costretta anche a pagare tutte le differenze retributive dovute per gli anni trascorsi, con un conseguente

danno economico non sostenibile per il bilancio societario, e anche per ripristinare un clima di serena e proficua

collaborazione all’interno dell’azienda.

A questo fine in data 05/11/2018 i membri del Comitato di Controllo analogo, Dott.ssa Donatella Bigozzi e Dott. Giulio

Balocchi, hanno espresso parere favorevole alla suddetta proposta avanzata dell’Amministratore Unico, riservandosi la

valutazione preliminare dell’eventuale accordo;

L’Amministratore Unico decide di sottoscrivere la Determinazione n. 21 con la quale conferisce mandato all’Avv. Pettini,
incaricato dai precedenti amministratori di tutelare gli interessi dell’azienda, di tentare una composizione amichevole della
controversia. In caso di raggiungimento di un accordo accettabile per entrambe le parti, prima di emettere una determina di
accettazione e provvedere in merito, I’ Amministratore avra cura di sentire il Comitato di Controllo Analogo e di verificarne
preventivamente il parere e le eventuali indicazioni.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 14/11/2018 Numero 53

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Liquidazione somme dovute a seguito delle sentenze nn.243-244-245-246-247-248 emesse dal Tribunale di Grosseto —
sezione Lavoro in data 09.10.2018, con riserva di ripetizione delle somme all’esito di eventuale appello, a favore dei
dipendenti _, _ e _ e riconoscimento dell'indennita di trasferta loro spettante dal
01/01/2017 fino a nuovi eventuali accordi tra le parti.

In data 09.10.2018 il Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro ha emesso le sentenze nn.243-244-245-246-247-248 a favore
dei dipendenti _, _ e _, in causa con la societa per la mancata erogazione loro, dal
01/01/2010, della somma pari ad Euro 220,84 mensili a titolo di rimborso forfettario spese di viaggio, cui asseriscono aver
diritto in base al contratto di lavoro sottoscritto con la societa in data 31.03.2008. Da qui la richiesta della somma di cui sopra
per ciascun dipendente coinvolto, avvenuta mediante i Decreti ingiuntivi nn. 93/2016, 96/2016, 97/2016, 20/2017, 21/2017
e 22/2017, rappresentante complessivamente I'importo corrispondente al suddetto rimborso dall’01.01.2010 al 31/12/2016.
Le suddette sentenze avverse per la societa impongono il pagamento di quanto indicato nei decreti ingiuntivi citati oltre alle
relative spese legali, come specificamente indicato in dettaglio nella comunicazione mail del 24/10/2018 trasmessa alla
NetSpring dall'Avv. Pettini, incaricato alla difesa della societa in queste cause. Successivamente, con comunicazione mail del
13/11/2018 I'Avv. Pettini, consultato in proposito, comunica alla NetSpring che all'indennita di trasferta da erogare ai
dipendenti, per come ricostruita dalle sentenze del Tribunale, deve essere applicato il regime fiscale oggetto dell’art. 51, comma
6, del D.P.R. 22.12.1986, n. 917, che prevede I'assoggettamento a tassazione, al pari degli altri redditi, per il 50% dell'importo.
In merito a questa questione, la CNA Servizi Caf imprese, consulente del lavoro per NetSpring, a seguito di opportuna richiesta,
con PEC di cui al prot n.272 del 14/11/2018 conferma alla NetSpring quanto indicato dall'Avv. Pettini in merito al regime fiscale
da applicare alle indennita da erogare ai dipendenti in questione. Pertanto, preso atto di quanto comunicato dall'Avv. Pettini,
incaricato alla difesa della societa in queste cause, e da CNA Servizi Caf imprese, consulente del lavoro per NetSpring, si &
proceduto all'erogazione nella busta paga di Ottobre 2018, con riserva di ripetizione delle somme all’esito di eventuale appello,
di quanto dovuto ai dipendenti _ _ e _ a seguito delle sentenze succitate, al netto di
guanto gia erogato loro in acconto mediante bonifici del 01/08/2016, applicando il regime fiscale precedentemente indicato,
oltre alle spese legali previste. Contestualmente si ritiene opportuno ripristinare in busta paga l'indennita di trasferta loro
spettante, come riconosciuto nelle sentenze, fino a nuovi eventuali accordi tra le parti, procedendo, in accordo con i
dipendenti, all'erogazione nella busta paga di Ottobre 2018 anche dell'intera annualita 2017, per poi liquidare, nella prossima
busta paga di Novembre 2018, l'indennita di trasferta arretrata loro spettante dal 01/01/2018 fino a tale data

L’Amministratore Unico decide di procedere alla liquidazione delle somme dovute a seguito delle sentenze nn.243-244-245-
246-247-248 emesse dal Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro in data 09.10.2018, con riserva di ripetizione delle somme
all’esito di eventuale appello, a favore dei dipendenti || | | | [ [ NI N - B - ¢ riconoscere loro
I'indennita di trasferta loro spettante dal 01/01/2017 fino a nuovi eventuali accordi tra le parti.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 22/11/2018 Numero 54

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.22 del 22.11.2018 di affidamento incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo
svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione sistemi di videosorveglianza al sig. Francesco
Brandi con decorrenza dal 22.11.2018 fino al 21.11.2019.

Il personale dipendente di NetSpring S.r.l. € gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti e ad oggi si € resa necessaria
I'acquisizione di una professionalita aggiuntiva per il corretto e puntuale svolgimento degli incarichi affidati dai soci per lo
svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione di sistemi di videosorveglianza, in particolare in
virtw degli incarichi gia assegnati ad oggi a tal fine dai Comuni di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Follonica, Civitella Paganico
(in fase di perfezionamento) e Orbetello (in fase di perfezionamento). Al fine di svolgere le suddette attivita, considerando il
tipo di profilo tecnico e le relative competenze necessarie, con Determinazione n.11 del 02.05.2018 & stato approvato |’Avviso
di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo
svolgimento di attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione di sistemi di videosorveglianza, pubblicato in
data 03/05/2018, con scadenza al 14 maggio 2018. Con Determinazione n.13 del 16/05/2018 ¢& stata approvata e pubblicata
la relativa Graduatoria finale di merito, di durata triennale, con contestuale affidamento dell’incarico in oggetto al primo
classificato sig. Francesco Brandi, che in qualita di vincitore della selezione risulta in possesso delle competenze professionali
necessarie e proprie del profilo tecnico adeguato per lo svolgimento delle attivita di cui trattasi. In data 21/11/2018 si &
concluso il contratto stipulato con il Sig. Francesco Brandi e, considerato il protrarsi anche per il prossimo anno della necessita
di una professionalita aggiuntiva per il corretto e puntuale svolgimento degli incarichi affidati dai soci per lo svolgimento di
attivita di assistenza informatica, installazione e manutenzione di sistemi di videosorveglianza, si ritiene opportuno pertanto di
poter procedere a conferire al sig. Francesco Brandi I'incarico in oggetto con decorrenza dal 22.11.2018 fino al 21.11.2019.
L’art. 15 del Regolamento per il reclutamento del personale e per il conferimento di incarichi professionali approvato
nell’assemblea dei soci del 20.6.2017 consente tale tipologia di Incarico.

L’Amministratore Unico assume la Determinazione n.22 del 22.11.2018 con la quale conferisce al sig. Francesco Brandi
I'Incarico di cui in oggetto, sottoscrivendolo

L'Amministratore Unico

Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 17/12/2018 Numero 55

Tipo

Oggetto

Premesso

Decide

Risorse umane Archivio

Determinazione n.23 del 17.12.2018 di approvazione dell'Avviso di selezione ad evidenza pubblica per il conferimento di
un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di installazione, configurazione e
manutenzione di infrastrutture di rete e di videosorveglianza, con scadenza al 15 gennaio 2019.

A seguito di nuove commesse attivate con vari Comuni soci relativamente allo svolgimento di attivita di assistenza informatica,
installazione, configurazione e manutenzione di infrastrutture di rete e di videosorveglianza, considerato che il personale
dipendente di NetSpring S.r.l. & gia assegnato a mansioni e attivita preesistenti, si rende necessaria I'acquisizione di
professionalita aggiuntive per il corretto e puntuale svolgimento degli incarichi affidati dai soci, in relazione alle suddette
attivita. Preso atto del Regolamento per il reclutamento del personale e per il conferimento degli incarichi di Netspring S.r.l.
approvato dall’Assemblea dei soci in data 20/06/2017 si ritiene necessario procedere ad una selezione pubblica, nel rispetto
dell’art. 15 del richiamato Regolamento, per la formazione di una graduatoria per I'espletamento di un incarico di cui in oggetto.

L’Amministratore Unico approva la Determinazione n.23 del 17.12.2018 con la quale sottoscrive I’Avviso pubblico di selezione
di cui in oggetto; dispone la pubblicazione dell’Avviso sul sito aziendale di NetSpring S.r.l. e sul sito della Provincia di Grosseto.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 18/12/2018 Numero 56

Tipo

Oggetto
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Risorse umane Archivio

Determinazione n.24 del 18.12.2018 di riconoscimento al dipendente Sergio Nigro di un trattamento retributivo accessorio
“superminimo” per lo svolgimento dell’attivita di collaborazione alle procedure di acquisizione di beni e servizi oltre alle
attivita di Segreteria aziendale a far data dal 01.01.2019

Con Determinazione dell’Amministratore Unico di NetSpring n.5 del 09.02.2018 é stato approvato un riordino organizzativo
interno alla societa che ha visto anche I'approvazione di un nuovo organigramma aziendale come individuato dal documento
“Allegato B)” alla citata Determinazione, che da tale data vede assegnato al dipendente Dott. Sergio Nigro I'incarico di addetto
alla Segreteria Aziendale di NetSpring. Tra le attivita svolte dal dipendente Sergio Nigro precedentemente al nuovo incarico
assegnatogli a seguito del riordino aziendale figurano anche, a partire dal novembre 2014, le attivita svolte in diretta
collaborazione con il Direttore Tecnico e con I’Amministratore Unico della societa, relativamente alle procedure di acquisizione
di beni e servizi, comprese la gestione delle attivita di e-procurement sul MEPA (Mercato Elettronico delle pubbliche
Amministrazioni) di cui NetSpring si avvale. A seguito del succitato riordino aziendale, il dipendente Sergio Nigro, oltre alle
nuove mansioni assegnategli nel ruolo di addetto alla Segreteria aziendale, continua a svolgere in diretta collaborazione con il
Direttore Tecnico e con I’Amministratore Unico della societa le attivita relative alle procedure di acquisizione di beni e servizi,
comprese la gestione delle attivita di e-procurement sul MEPA, consentendo alla societa di non far gravare tali attivita su un
altro dipendente o, in alternativa, di non far attivare una ulteriore professionalita esterna alla societa per lo svolgimento di tali
attivita. Si prende atto della disponibilita che il dipendente Sergio Nigro ha dato, a seguito della riorganizzazione, nel continuare
a svolgere le attivita di collaborazione alle procedure di acquisizione di beni e servizi per la societa, integrandole con le nuove
attivita aziendali a lui affidate e si considera che, a seguito di questa integrazione, il dipendente Sergio Nigro si e fatto carico di
continuare a svolgere una attivita lavorativa che altrimenti avrebbe dovuto gravare su un altro dipendente o, in alternativa,
richiedere I'attivazione di una ulteriore professionalita esterna alla societa, traducendosi quindi anche in un relativo guadagno
economico per la societa. Si rileva pertanto I'opportunita di riconoscere al dipendente Sergio Nigro, per lo svolgimento in
diretta collaborazione con il Direttore Tecnico e con I’Amministratore Unico della societa delle attivita relative alle procedure di
acquisizione di beni e servizi, comprese la gestione delle attivita di e-procurement sul MEPA, oltre a quelle previste dalla
Segreteria Aziendale, un trattamento retributivo accessorio “superminimo” mensile pari ad € 150,00 complessivi lordi. Si valuta

infine che, a seguito del risparmio ottenuto da NetSpring per il mancato affidamento delle attivita di collaborazione alle
procedure di acquisizione di beni e servizi ad un altro dipendente o, in alternativa, ad una ulteriore professionalita esterna alla
societa, il trattamento retributivo accessorio “superminimo” riconosciuto al dipendente risulta sostenibile sul bilancio di
NetSpring.

L’Amministratore Unico sottoscrive Determinazione n.24 del 18.12.2018 con la quale riconosce al dipendente Sergio Nigro un
trattamento retributivo accessorio “superminimo” per lo svolgimento dell’attivita di collaborazione alle procedure di
acquisizione di beni e servizi oltre alle attivita di Segreteria aziendale a far data dal 01.01.2019.

L'Amministratore Unico



Decisione dell'’Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 18/12/2018 Numero 57
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Determinazione n.25 del 18.12.2018 di riconoscimento alla dipendente Ferri Sara di un premio di risultato per il lavoro di
progettazione e la direzione dei lavori svolti nell’'ambito degli interventi a favore delle politiche locali per la sicurezza.

A NetSpring sono state affidate nel corso dell’annualita 2018 numerose attivita per realizzazione di infrastrutture di
Videosorveglianza, tra le piw significative: Controllo di Vicinato — Comune di Grosseto €63.599+iva; Prevenzione incendi —
Comune di Grosseto €15.370+iva; Castiglione Sicura — Comune di Castiglione della Pescaia €31.380+iva; Revisione impianto
Videosorveglianza Orbetello — Comune di Orbetello €11.523+iva; Occhi sulla Citta — Comune di Follonica €25.410+iva;
Incremento Videosorveglianza Urbana — Comune di Manciano €25.300+iva; Implementazione e sostituzione dei sistemi di
sorveglianza gia installati nelle frazioni del Comune di Civitella €21.000+iva; Videosorveglianza sul Territorio — Unione dei
Comuni Colline Metallifere €43.770+iva; "Sicurezza per i cittadini e fruitori del territorio del Comune di Scansano" — Comune di
Scansano €12.540+iva; Realizzazione impianti di videosorveglianza nelle frazioni di Sassofortino e Sticciano Scalo — Comune di
Roccastrada €27.869+iva. L’'Ing. Sara Ferri, iscritta all’albo degli Ingegneri sezione A - Settore: ING. CIVILE
AMBIENTALE/INDUSTRIALE/INFORMAZIONE — N. sezione 824, ha progettato, diretto e collaudato con successo tutte le sopra
citate attivita continuando ad esercitare con cura ed efficacia il ruolo di Direttore Tecnico della Societa, gestendo le attivita
assegnatele nel Piano di Organizzazione Aziendale. Considerato che la progettazione interna si traduce in un guadagno
economico per la societa, si rileva pertanto I'opportunita di incentivare la progettazione interna riconoscendo all’Ing. Sara Ferri
un premio di risultato pari ad € 5.000 complessivi lordi, valore inferiore al 2% dell'importo complessivo dei progetti
contrattualizzati e citati in premessa. Si valuta che a seguito del risparmio ottenuto da NetSpring per la mancata attribuzione
degli incarichi di progettazione e di direzione lavori a professionisti esterni, il premio riconosciuto alla dipendente trova
copertura nel bilancio della societa, consentendo al contempo a NetSpring di beneficiare di un consistente risparmio
economico.

L’Amministratore Unico sottoscrive la Determinazione n.25 del 18.12.2018 di riconoscimento alla dipendente Ferri Sara di un
premio di risultato per il lavoro di progettazione e la direzione dei lavori svolti nell’ambito degli interventi a favore delle politiche
locali per la sicurezza

L'Amministratore Unico



Decisione dell'Amministratore Unico di NetSpring s.r.l. Data 27/12/2018 Numero 58
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Determinazione n. 26 di proposta di una transazione con i dipendenti che hanno intentato causa alla societa presso il Trib.
di Grosseto, Sez. Lavoro, n. R.G. 114/2018 "Mansioni"

In data 09.10.2018 il Tribunale di Grosseto — sezione Lavoro - emette Sentenze n.243-244-245-246-247-248 a favore dei
dipendenti _, _ e _ che asserivano di aver diritto, in base al contratto di lavoro
sottoscritto con la societa in data 31.03.2008, ad una somma pari ad Euro 220,84 mensili a titolo di rimborso forfettario
spese di viaggio, che perc non & mai stata erogata. Da qui la richiesta della somma di cui sopra, rappresentante I'importo
corrispondente al suddetto rimborso dall’1.01.2010 alla data del ricorso. La suddetta sentenza avversa per la societa comporta
complessivamente (somme dovute ai dipendenti comprensive di rivalutazione monetaria e spese legali) il pagamento di oltre
€110.000,00, di cui 15.000 Euro per le spese legali di parte e 18.166 per quelle di controparte. In data 7.03.2018 sono stati
inoltre notificati via P.E.C. alla societa ulteriori tre ricorsi n. 114/2018, n. 115/2018 e n. 116/2018 al Tribunale di Grosseto —
sezione Lavoro per il riconoscimento e/o I'attribuzione ai sigg. _, _ e _ del I livello del
CCNL dei dipendenti del settore terziario della distribuzione e dei servizi con eventuale condanna della societa al pagamento
delle differenze retributive dalla data di assunzione. In caso di soccombenza prevediamo oltre 90.000 euro per gli arretrati da
corrispondere, oltre alle spese legali di parte per circa Euro 13.000 e a quelle di controparte, ipotizzabili anche in questo caso
attorno ai 18.000 Euro.
| dipendenti in oggetto svolgono con impegno e dedizione le mansioni loro assegnate e, grazie anche alla loro professionalita,
ben coordinata dal Direttore Tecnico Ing. Sara Ferri, la societa e riuscita a realizzare servizi di grande utilita per la collettivita, in
specie nel settore della sicurezza e della prevenzione incendi; si ritiene pertanto di dover cercare una soluzione definitiva che
sia sostenibile per I'azienda e motivante per il personale, specie nell’ottica delle future strategie aziendali che dovranno
produrre servizi sempre piw qualificanti e diffonderli quanto possibile presso tutte le amministrazioni associate. Come &
evidente non & ipotizzabile perseguire crescita e sviluppo in un clima di demotivazione e tensione, derivante peraltro da cause
assolutamente banali e superabili. Si valuta quindi I'opportunita di tentare una transazione bonaria con i tre dipendenti per
terminare i contenziosi legali in atto, previo parere del Comitato di Controllo Analogo della societa, cautelativamente al fine di
evitare che all’esito di un ulteriore giudizio negativo la societa sia costretta anche a pagare tutte le differenze retributive dovute
per gli anni trascorsi, con un conseguente danno economico non sostenibile per il bilancio societario, e soprattutto per
ripristinare un clima di serena e proficua collaborazione all'interno dell’azienda. Si da atto che in data 05/11/2018 i membri in
carica del Comitato di Controllo analogo, Dott.ssa Donatella Bigozzi e Dott. Giulio Balocchi, hanno espresso parere favorevole
affinché si procedesse ad un tentativo di conciliazione da valutare poi formalmente al momento opportuno e si precisa che
quanto previsto nei nuovi accordi non ha alcuna relazione con le attivita specifiche svolte dai dipendenti, ma costituisce
unicamente un premio alla loro professionalita, dedizione ed impegno, dimostrati in questi anni di lavoro e concretizzati nella
realizzazione di sevizi innovativi per la tutela della sicurezza e I'incolumita dei cittadini.

L’Amministratore Unico decide di sottoscrivere la Determinazione n. 26 del 21.12.2018 con la quale propone, a definitiva
chiusura di tutti i contenziosi in essere e previa rinuncia formale di tutte le parti a proseguire le iniziative giudiziarie in corso o a
istruirne di nuove per gli stessi motivi, di sottoscrivere presso la Commissione Provinciale di Conciliazione della DTL di
Grosseto, un accordo tra le parti.
Allo scopo conferisce mandato al proprio Consulente del Lavoro, C.N.A. Grosseto, di redigere una bozza di accordo da
sottoporre preventivamente ai tre dipendenti in oggetto. Tale bozza dovra prevedere la concessione a ciascuno dei dipendenti
di un superminimo “ad personam” riassorbibile pari ad Euro 350,00 lordi mensili. Sara inoltre prevista I'erogazione di un
importo forfettario “una tantum” di Euro 500,00 lordi a definitiva conclusione di ogni controversia. Contestualmente verranno
predisposti i documenti idonei ad annullare ogni precedente accordo economico in essere ed eventualmente oggetto di stipule
o patti precedenti, al di fuori di quelli relativi al contratto standard. A seguito dell’assenso preliminare dei dipendenti, prima di
procedere, si richiedera il preventivo formale parere del Comitato di Controllo Analogo ed, eventualmente, a qualsiasi altro atto
formalmente indicato come necessario dal Comitato stesso. Al termine del citato iter, se non vi saranno elementi contrari, si
procedera alla definitiva sottoscrizione dell’accordo presso la DTL.

L'Amministratore Unico



